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Puevincia di Frasinene Li- § APH, 20m

Visto: si esprime parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnico e contabile del presente
- provvedimento, ai sensi e per ghi effetti dell’art. 49 del DLGS 267 del 18/08/2000.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA L RESPONSABILE DELL’AREA CONTABILE  IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA D E LIB E MZI ON E D E LLA GI UN T A COM UN ALE
Geom. Alessandro Cori VII Q.F. D.ssa Rita Sturvi D.ssa Immmacolata Castaldo

VERBALE N. 15 DEL 08/03/2011

Letto, approvato e sottoscritto.

OGGETTO: ACCREDITAMENTO PRESSO L’LN.P.S. PER UTILIZZO
"~ VOUCHER PER LAVORO STUDENTI, PENSIONATI,
CASSAINTEGRATI, PER LAVORI DI TIPO OCCASIONALE

I PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE ACCESSORIO: INDIRIZZO GESTIONALE.
F.to Augusto Agostini F.to D.ssa Immacolata Castaldo.
11 sottoseritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione: ! L’anno 2011 il giorno 8 del mese di Marzo alle ore 20.30 in Acuio e nella residenza
' Municipale.

X]  Viene pubblicata nel sito web istituzionale del Comune, accessibile al pubblico, oggi ¢ per
15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 32, comma 1° della Legge 18/06/2009 n. 69);

_ . o _ _ ‘ Regolarmente convocata dal Sindaco si ¢ riunita la Giunta Comunale per la trattazione deghi
Diviene esecutiva dopo il decimo giomo di pubblicazione nel sito web istituzionale, ai sensi

dell'art. 134, 3° comma del DLGS n. 267 del 18/08/2000, argomenti 1scritti all’ordine del giomo, nelle persone dei SigHOIi:
X Diviene eseguibile il giorno stesso della pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, 3° comma
del DLGS n. 267 del 18/08/2000; Presente  Assente
1. Agostini Augusto - Sindaco - X []
X Viene contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari, ai sensi dell'art.125 del DLGS i — :
1. 267 del 18/08/2000. 2. Serafini Leonello - Assessore - []
' 3. Martini Gianfranco - Assessore - []
ACUTO. Ii 4. Petrucci Adelmo - Assessore - ] X
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Fito D.ssa Immacolata Castaldo.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che l'attuale quadro di crisi economica, rischia di aggravare e rendere
irreversibili le condizioni di esclusione lavorativa sociale di chi & disoccupato di lungo periodo, di
chi non ¢ ancora entrato nel mondo del lavoro oppure si trova, a causa delle proprie caratteristiche
personali (titolo di studio, curriculum lavorativo, etd, situazioni familiari, ecc.) in gravi difficolta
nella ricerca di lavoro,

CONSIDERATO CHE ¢ intenzione di questa Amministrazione Comunale, offrire
occasion di impiego e di integrazione al reddito a soggetti usciti e non ancora entrati nel mondo
del lavoro, garantendo la copertura previdenziale contro gli infortuni sul lavoro;,

CHE:

- Questa possibilitd & offerta dal lavoro occasionale di tipo accessorio, inizialmente
prevista dal D. Lgs. 276/2003 art. 70, recentemente aperta anche agli enti pubblici, come previsto
dalla legge 23 dicembre 2009, n.191 (disposizioni per la formazione del bilancio annuale ¢
pluriennale dello Stato — Legge Finanziaria 2010). L'opportunita di ricorrere ai buoni lavoro anche
agli Enti locali ha come finalitd quella di regolamentare quelle prestazioni occasionali, definite

appunto accessorie che non sono riconducibili a confratti di lavoro in quanto svolte in modo
saltuario;

- Prestatori di lavoro occasionale possono essere pensionati, studenti, casalinghe,
disoccupati, titolari di disoccupazione ordinaria o a requisiti ridotti di disoccupazione speciale per
agricoltura ed edilizia , i cassaintegrati e i lavoratori in mobilita. Inoltre tra i pensionati possono
accedere quelli in trattamenfo pensionistico in regime obbligatorio, mentre sono considerati

studenti i giovani, con meno di 25 anni e pitt di 16, regolarmente iscritti a un ciclo di studi.

- Le prestazioni ammesse rientranti nella normativa sopra citata concernono manifestazioni
sportive, culturali, fieristiche, caritatevoli nonché lavori di emergenza efo di solidarietd, lavoro di
glardinaggio, pulizia, manutenzione di Edifici, strade, parchi, monumenti;

- Per tutte le tipologie di prestatori resta fermo il limite massimo delle erogazioni fissato
dall’art 70 del D. Lgs. n. 276/2003, in un compenso non superiore a 5.000,00 €. nel corso di un
anno solare con riferimento al medesimo committente. II limite del compenso erogabile dal
singolo committente deve intendersi per il prestatore come netto. Di conseguenza il limite di
importo lordo per il committente & di Euro 6660,00, corrispondenti a Buro 4995,00 netti
complessivi per prestatore; Per 1 percettori di prestazioni integrative del salario o di sostegno al
reddito il limite di importo, per anno solare, & di Euro 3.000,00 netti complessivi, corrispondenti
per il committente a Euro 4.000,00 lordi.

CONSIDERATO inoltre che i buoni, acquistabili singolarmente o in multipli da 5, hanno
un valore di Euro 10,00 ciascuno, che comprende i contributi INPS (13%); 1'Assicurazione INAIL

(7%); e un compenso allINPS per la gestione del servizio (5%); per cui il valore netto di un
VOUCHER ¢ pertanto di Euro 7.50";

RITENUTO opportuno attivare, per le motivazioni innanzi espresse, presso il Comune di
Acuto tale tipologia di lavoro occasionale accessorio per le attivitd: - manifestazioni sportive,

culturali, fieristiche, caritatevoli nonché lavori di emergenza efo di solidarietd, lavoro di

giardinaggio, pulizia, manutenzione di Edifici, strade, parchi, monumenti;

VISTO il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni, art. 183;

VISTI i pareri favorevoli espressi sulla proposta di adozione della presente dal responsabile

del servizio finanziario, in ordine alla regolarita tecnica e contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

Per tutte le motivazioni sopra espresse che qui si richiamano totalmente quale parti integranti e
sostanziali del presente deliberato;

1) di attivare in via sperimentale presso il Comune di Acuto la tipologia di lavoro occasionale
accessorio per le attivita relative a;

“manifestazioni sportive, culturali, fieristiche, caritatevoli nonché lavori di emergenza e/o di
solidarietd, lavoro di giardinaggio, pulizia, manutenzione di Edifici, strade, parchi, monumenti .

2) pofranno accedere al lavoro OCCASIONALE ACCESSORIO:

a) Studenti con meno di 25 anni iscritti a regolari corsi di studio universitari o superiori e non
meno di 16 anni (se minorenni muniti di autorizzazione al lavoro da parte dell'esercente la patria
potestd) nei periodi di vacanza scolastica (dal 1° dicembre al 10 gennaio-vacanze pasquali-
vacanze estive dal 1° giugno al 30 settembre e/o tutti i sabati e le domeniche durante I'anno
scolastico compatibilmente con la frequenza scolastica),

b) Disocecupati (titolari di disoccupazione ordinaria o a requisiti ridotti o speciale, cassaintegrati
e lavoratorl in mobilitd);

¢) Cassaintegrati ¢ lavoratori in mobilita;

d) Casalinghe;

e) Pensionati

in possesso del requisito dell'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni inerenti il servizio,
certificata anche dal medico di famiglia;

3) non sard predisposta alcuna graduatoria di merito e/o preferenza; il personale verra chiamato
in base alle necessitd dell’Ente in relazione alle attivitd da svolgere, tenendo anche conto
dell'esperienza personale posseduta o del titolo di studio in corso di conseguimento;

4) Di autorizzare il responsabile dell’Ufficio Finanziario all' acquisto presso PLN.P.S., a titolo
sperimentale, nr. 10 VOUCHER per regolamentare quelle prestazioni occasionali, definite
appunfo accessorie, che non soneo riconducibili a contratti di lavori in quanto svolte in modo
saltuario per le summenzionate attivita, '

5) Di incaricare 1 responsabili dei servizi, ognuno per la loro competenza, all' acquisto di ulteriori
voucher per eventuali future necessitd qualora la sperimentazione attivata con il presente atto
venga ritenuta positiva, sempre sotto il controllo dell’Ufficio Finanziario per il contenimento
della spesa pubblica per il fatto che 1 VOUCHER vanno ad incidere sulla spesa del personale
bloccata al 2004, '

6) Di dare atto che all’assunzione dell'impegno di spesa provvedera il Responsabile del Servizio
interessato;

7) Di dichjarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effettd
dell'art. 134, 4° comma, del D, Lgs. 18 agosto 2000 n, 267.




