Visto: si esprime parere favorevole, in ordin
provvedimento, ai sensi e per gli effetti dell’

[L RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

Geom. Alessandro Cori VII Q.F.

IL RESPONSABILE DELL’AREA CONTABILE

D.ssa Rita Sturvi

¢ alla regolarita tecnico e contabile del presente
art. 49 del DLGS 267 del 18/08/2000.

IL RESPONSABILE DELL' AREA AMM INISTRATIVA

Letto, approvato e sottoscritto.

! IL PRESIDENTE
F.to Augusto Agostini

F.to

IL SEGRETARIO COMUNALE
D.ssa Maria Chiara Toti

1 sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione:

<

‘Viene pubblicata nel sito web istituziona

15 giorni consecutivi, ai sensi dell’

]

art. 32, comma 1°

Diviene esecutiva dopo il decimo giorno di pubblicazione nel si

le del Comune, accessibile al pubblico, oggi e per
della Legge 18/06/2009 n. 69);

to web istituzionale, ai sensi

dell'art. 134, 3° comma del DLGS n. 267 del 18/08/2000;

Diviene eseguibile il giorno stesso dell
del DLGS n. 267 del 18/08/2000;

< Viene contestualmente comunicata ai cap
n. 267 del 18/08/2000.

ACUTO, i

a pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, 4% comma

igruppo consiliari, ai sensi dell'art. 125 del DLGS

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to

D.ssa Maria Chiara Toti.

Per copia conforme, per uso amministrativo,
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DELIBERAZIONE DELLA GIUN. TA COMUNALE

VERBALE N. 13 DEL 11/02/2016

PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DEL PERSONALE:
MODIFICA 2016-2018

L’anno 2016 il gioro 11 del mese di Febbraio alle ore 11.20 in Acuto e nella residenza

Mumnicipale.

Regolarmente convocata dal Sindaco si € riunita la Giunta Comunale per la trattazione degli

1. Agostini Augusto -
2. Serafini Leonello -
3. Petrucci Adelmo -

argomenti iscritti all’ordine del giorno, nelle persone dei signori:

Sindaco
Assessore

Assessore

Presente Assente
X L]
X []

N X

Presenti 2

Assenti 1

Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Maria Chiara Toti.

Constatato che il numero degli intervenuti & legale, il Sindaco Augusto Agostini assume la

presidenza e dichiara aperta la seduta.
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LA GIUNTA COMUNALE
Visto
I. Part. 3 i i
.9, commi 1 G-ZObIS legge 27 dicembre 1997 n® 449 ( legge

complessiva della spesa di
, ¢ personale;
II ;?.(3?; del D.I.,gs. 3(')/_3/2001 n. 165, come sostituito dall’
egge di stability 2012), e valutato dj dover eff

® la precedente deliberazione 1. 131 dej 20.11.2002, modj

servizi;
® la deliberazione n. 86 del 22-09

-2 ; :
personale anni 2014.0015, 014 di adozione del programma di assunzione de]

bresente articolo non possono
Ccategorie protetic ;

- 557. Al fini del concorso delle autonomie regi

oo ; du ambito della propr
> a1 seguenti ambiti prioritari dj intervento: propra

correnti.. ... .. omissis;

- b)razionalizzaz
7zazio ;
attraverso acco ve o snellimento delle  strutture burocratico-amminisirat;
..oy accorpamenti di uffici con Pobiettivo di rid . o amministrative, anche
posizioni dirigenziali in organico: nidurre Iinci
2

per tutti i soggetti a vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in
strutture e organisrrg variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all’ente.

-557- quater. Ai fini ;dell’applicazione del comma 557, a decorrere dall’anno 2014 gli enti
assicurano , nell’ambito della programmazione triennale dei fabbisogni di personale , il
contenimento delle spese di personale con riferimento al valore medio del triennio precedente
alla data di entrata in vigore della presente disposizione”. ( triennio fisso 2011-2013; comma
inserito dalla legge di conversione n. 114 del 11/8/2014 del D.L. n. 90/2014);

Visto il comma 4 dell’art. 76 del decreto-legge 25/6/2008, n. 112, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6/8/2008, n. 133 e successivamente modificato, da ultimo, dal D.L. 6/12/2011, n.
201, convertito con L. 22/12/2011, n. 214 ¢, a decorrere dal 1/1/2012, dalle legge 12/11/201, n.

s

183, a mente del quale :
“ in caso di mancato rispetto del patto di stabilitd interno nell’esercizio precedente ¢ fatto

divieto agli enti di procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo, con qualsivoglia
“tipologia contrattuale, ivi compresi i rapporti di collaborazione continuata e coordinata ¢ di
somministrazione, anche con riferimento ai processi di stabilizzazione in atto. E’ fatto divieto
agli enti di stipulare contratti di servizio con soggetti privati che si configurino come elusivi

della presente disposizione™;

Visti :

Part. 19, comma 8, della legge 28/12/2001, n. 448 ( legge finanziaria 2002), a mente del
quale a decorrere dall’anno 2002 gli organi di revisione contabile degli enti locali accertano
che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto
del principio di riduzione complessiva della spesa di cui all’art. 39, commi 1 e 19, della
legge 27/12/1997, n. 449, ¢ successive modificazioni, e che eventuali deroghe a tale

principio siano analiticamente motivate;
il comma 10 bis dell’art. 3 del D.L. 24-06-2014 n. 90, convertito in legge n. 114/2014, a

mente del quale il rispetto degli adempimenti e delle prescrizioni di cui all’art. 3 del D.L.
stesso da parte degli enti locali viene certificato dai revisori dei conti nella relazione di
accompagnamento alla delibera di approvazione del bilancio annuale dell’ente....omissis.
Con la medesima relazione viene verificato il rispetto delle prescrizioni di cui al comma 4

delt’art. 11 dello stesso decreto;

Viste le attestazioni rilasciate dal Responsabile del servizio Finanziario con le quali si certifica che :
a) il Comune di Acuto ha rispettato il patto di stabilita interno, di cui alla suddetta norma
relativamente all’anno 2014,
b) il Comune non & strutturalmente deficitario né versa in condizioni di dissesto finanziario,
cosi come definito dagli artt. 242 e 243 del D. Lgs. 267/2000;
¢) Nel 2015 la spesa del personale & al di sotio del limite fissato dalla relativa spesa media del

triennio 2011-2013, part ad € 354.340,83;
d) Nel 2016 Pincidenza delle spese di personale sulla spesa corrente & prevedibilmente in

diminuzione rispetto a quella del 2015;

Dato atto che & stata affidata a societd esterna la gestione della Biblioteca Corhunale in quanto ¢
scaduto il termine del contratto a tempo determinato dell’unita di personale assegnato al servizio,
non rinnovato, con conseguente diminuzione della spesa pari a circa €. 8.000,00 sulla spesa del

personale;
Preso atto che per I’anno 2016, in relazione alle complessive esigenze funzionali non risultano

cccedenze di personale nelle varie categoric ¢ profili che rendano necessaria I’attivazione di
procedure di mobilitd e di collocamento in disponibilita ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs 165/2011 ¢




dicembre 1997, n. 449, ¢ successive modificazioni » avvio di procedure concorsuali e le nuove
assunzioni a tempo indeterminato o determinato per un periodo superiore a dodic] mesi, sono
subordinate alja verificata ‘impossibility dj ricollocare il personale in disponibilita iscritto
nell’apposito elenco. .. .omissis ;

Dato atto- che Iassunzione a tempo determinato ber quattro wnita di personale con qualifica di
agente di polizia municipale & programmata per 3 mesi, coincidenti con il periodo di massimo
afflusso turistico nel comune di Acuto e che quindi sulla base di quanto sopra non necessita attivare
le procedure di cui all’art, 3¢ del D.Lgs 165/2001; '

Dato atto che, ai sensi dell’art. 208 dei C.d.S., il 50% degli introiti derivanti dalle sanzioni al C.d.S.
destinabili alla Spesa corrente, possono finanziare per la quota non inferiore da ¥4 al potenziamento

delle attivita di controlio e di accertamento delle violazioni ¢ pertanto rientrano nella fattispecie 1a
copertura della spesa per il personale; ‘

Dato atto che con sequenzialmente la dotazione organica ¢ modificata in relazione alla previsione
del fabbisogno come da prospetto che segue;

Ritenuto di procedere > el rispetto della legge e dei vincoli attualmente dalla stessa posti in materia
di assunzioni e dj spesa di personale, come dj seguito riportato;

ANNO 2016

i

1) assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato per mesi 3, previo esperimento dj
procedura selettiva per titolj ed esami:

- 4 agenti di polizia locale categ. C, part-time (18 ore sett.);

ANNO 2017

i i io esperimento di
2) ere con ﬁztpporto di lavoro a tempo determinato per 3 mesi, previo esp
ASSUME :

dura seletiiva per titoli ed esami: . N
131‘00_6 114 agenti di polizia locale categ. C, part-time (1.8 Qre sett )

ANNO 2018

) -

dura selettiva per titoli ed esami: _ 0
e 4 agenti di polizia locale categ. C, part-time (18 ore seit.)

10111

i i . 10 del 30 aprile 2015; -
tabella allegata all’ultimo conto consuntivo approvato con dehberazmne n . 15
a ; el

considerazione;

. 4 . . . . . i . s s . .

sopra citate; . N .
C(?n voti unanimi e favorevoli espressi in forma pales

DELIBERA -

seguente prospetto:

NN . . [ - . .
) £

dura selettiva per titoli ed esami: ' N
Pfofe Uj’ agenti di polizia locale categ. C , part-’a-rn-e ‘( 18 ore);

ANNO 2017

dura selettiva per titoli ed esami: . o
prOCie 4 agenti di polizia locale categ. C, part-tzme__( 18 ore);

ANNO 2018

dura selettiva per titoli ed esami: - o
e u4 agenti di polizia locale categ. C, part-time ( 18 ore);




Di dare atto che con la presente deliberazione sono apportate modifiche alla dotazione organica
del’ente, al fine di adeguarla alle assunzioni previste;

quadro normativo di riferimento;

Di trasmettere i] presente provvedimento alle Q0SS .

Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese delibera dj rendere il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per ghi effetti delPart. 134, comma 4° de] D,
Lgs. 267/2000.




