CONSIDERATO che permane la carenza in organico di apposita figura professionale;

RITENUTO di dover prorogare, agli stessi prezzi, patti e condizioni Paffidamento de quo
all’ Agenzia di somministrazione Manpower spa;

RICHIAMATO I’art. 183 del TUEL 267/2000;
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8 « o % 5 OGGETTO: PROROGA ALL’AGENZIA MANPOWER SRL REPERIMENTO FIGURE
- i g' PROFESSIONALI ED IMPEGNO DI SPESA.
al &
% g IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
5
Q a ' PREMESSO che, ai sehsi dell’art, 53, comma 23 della legge 388 del 23/12/2000, con
g Deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2015 & stata attribuita allo scrivente la
N B responsabilita del Servizio Amministrativo, unitamente al potere di assumere impegni di spesa;
=] % ]
(m'r? = § RICHIAMATA la DGC n. 127 del 18/12/2012, recante: “Reperimento figure professionali —
3 3 2 g Indirizzo gestionale”;
% ; Ei,: VISTA la Determinazione n. 204/amm. del 28/11/2013, con la quale si affidava all’Agenzia
— e - g Manpower SPA il reperimento di n. 1 Assistente Sociale CAT. D1 a 12 ore settimanali;
h\' “\\ & CONSIDERATO che, con successiva determinazione n, 200/amm. del 13/09/2016 il
K ; g, suddetto servizio & stato prorogato sino al 31/12/2016;
N g
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DETERMINA
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per i motivi espressi in narrativa che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto:
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o di prorogare, fino a tutto il 30/06/2017, ex art. 125, comma 11 del DLGS 163/2000,
al’Agenzia di somministrazione Manpower spa, il reperimento di figure professionali
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% necessarie per assicurare lo svolgimento di servizi essenziali ed istituzionali;
“5;% = o di richiedere alla Manpower spa — Agenzia di Anagni, per il suddetto periodo, la
% somministrazione di lavoro temporaneo di n. 1 Assistente Sociale cat. D1 a 12 ore
settimanali per il Servizio Socio Assistenziale; -
2
g 8 e di impegnare la somma di € 3.600,00 sull’intervento n. 11040302/1 per lo svolgimento di

tale servizio, nelle more dell’approvazione del bilancio di previsione 2017, nel rispetto delle
modalith previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato n. 4.2
del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, secondo quanto
riportato nella tabella allegata;

e di dichiarare che P’obbligazione viene a scadenza dell’esercizio 2017,
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di certificare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 9 del decreto legge n. 78/2009 (conv.
in legge n. 102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella che segue &
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

di precisare che, trattandosi di spesa corrente, I’assunzione di impegni su esercizi successivi
a quello in corso, a norma dell’art, 183, comma 6 del vigente TUEL trova presupposto nelle
spese derivanti da contratti di somministrazione, (punto b) del richiamato comma 6)

di precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa
RICORRENTE;

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa contabile di cui
alP’articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente
provvedimento sard sottoposto al controllo contabile da patte del Responsabile del servizio
finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarita contabile;

di dare atto che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli
adempimenti di cui al 4° comma dell’art.151 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata
dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria ¢ viene pubblicata
sull’Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza;

di dare atto aitrest ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. €) della
L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei
confronti del responsabile del presente procedimento;

di dare atto che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio
comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n.
33/2013;

di stabilire che al personale sara applicato il CCNL Regioni-Autonomie Locali, biennio
economico vigente;

di stabilire che la selezione e I’avviamento del personale richiesto sard effettuato
esclusivamente dalla societa affidataria def servizio di somministrazione;

di trasmettere n, 2 copie del presente atto alla Ditta aggiudicataria, di cui n. 1 da restituire
debitamente sottoscritta per accettazione.

11 Responsabile del Servizio
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